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CORUPTIA IN SISTEMUL SANITAR

JURNAL DE CERCETARE ANTICORUPTIE

Sistem sanitar = o forma de organizare compusd din oameni, institutii si resurse cu scopul de a asigura serviciile medicale
necesare pentru acoperirea nevoilor medicale ale populatiei unui stat.
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VALORI

cod filosofic profund
internalizat care ser-
veste drept ghid pentru
stabilirea obiectivelor,
adoptarea deciziilor,
solutionarea conflicte-
lor si modul de com-
portament

PRINCIPII

enuntarea conduitelor
asteptate pentru onora-
rea fiecarei valori

CULTURA DE
ORGANIZATIE

ansamblu de valori,
principii, filosofie, prac-
tici si cutume care defi-
nesc o institutie

Coruptia poate afecta multe as-
pecte ale sistemului sanitar, indiferent
daca acesta este public, privat sau semi-
privat. De multe ori, coruptia din sectorul
sanitar Tnseamna diferenta dintre viata si

moarte.

in general, coruptia in cadrul sis-
temului sanitar ia mai multe forme. Per-
sonalul medical pretinde plati neoficiale
pentru a acorda pacientilor ngrijirile la
care acestia au dreptul, si se intampla des
ca pacientii sa-si cumpere singuri medica-
mentele pe care ar trebui sa le primeasca
in mod gratuit. Existd si situatii in care
unele companii care furnizeaza medica-
mente castigd in mod fraudulos — prin mita
si trafic de influenta — contracte cu spitale-
le si furnizeaza medicamente contrafacute
si echipamente medicale de calitate inferi-
oara, practica ce pune in pericol vietile
pacientilor. Pe langa asta, conform unui
sondaj al Bancii Mondiale, in unele tari,
pana la 80% din fondurile nesalariale desti-

nate sistemului sanitar nu ajung unde
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trebuie. Ministrii si administratorii spitale-
lor au posibilitatea de a deturna milioane
de euro din bugetele pentru sanatate, sau
de a cere si accepta sume substantiale ca
mitd pentru a influenta procedurile de
achizitii publice. Tn ceea ce priveste de-
conturile spitalelor si clinicilor private, se
poate intampla ca acestea sa deconteze
din bugetul de stat sume enorme de bani

pentru cheltuieli pe care nu l-au facut.

Cu cat actele de coruptie sunt mai
raspandite si mai inradacinate in traditie,
cu atat va avea mai mult de suferit sistemul
sanitar. Astfel, un sistem sanitar afectat de
coruptie are o capacitate redusa de a asig-
ura ingrijire medicala eficienta si de calitate
oamenilor care au cea mai mare nevoie —
batranii, saracii si bolnavii care sufera de
boli cronice. Frauda bugetului primit de la
stat duce la insuficienta fondurilor pentru
salarii, operatii si reparatiile spitalelor,
ceea ce duce la lipsa de motivare a an-
gajatilor, cresterea cererilor de mita si

scaderea calitatii serviciilor medicale.




